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1.4.CONTRATISTA O ASOCIADO:

CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO

15.NIT.o C.C.:

830.095.820-1

1.6.0BJETO CONTRACTUAL.:

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL
EN LA MODALIDAD CANASTAS ALIMENTARIAS EN EL
MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA
ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA POR MEDIO DE
PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL Y DESARROLLO
COMUNITARIO, CON EL FIN DE ATENDER A LA
POBLACION EN SITUACION DE POBREZA,
VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA
MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE AL CABILDO
INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO UBICADO EN EL
DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL
MINISTERIO DEL INTERIOR.

1.7.FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

24 de mayo de 2024

1.8.VALOR INICIAL EN PESOS:

MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES
SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA 'Y
NUEVE PESOS M/CTE ($1.567.069.959).

1.9.VALOR INICIAL EN SMLMV:

1205,44 en SMLMV de 2024

SIETE (7) MESES Y/O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2024, contados a partir de la fecha que indique el Acta de

1.10. PLAZO INICIAL: L : ) -~
Inicio suscrita por las partes, previo el cumplimiento de los
requisitos legales.

1.11. FECHA DE INICIO: 4 de junio de 2024

1.12. FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2024

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR

DEL GASTO QUE SUSCRIBIRA LA
MODIFICACION:

[VON CAROLINA CAMARGO GARCIA

1.14. CARGO ORDENADOR DEL
GASTO QUE SUSCRIBIRA LA
MODIFICACION:

DIRECTORA DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO

1.15. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL.
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2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)
N.A.
2.2. GARANTIAS DE MODIFICACIONES ANTERIORES
N.A.

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

Adicion, Prorroga y Otrosi modificatorio.
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3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS - como parte integral de la atencién, mediante
los planes, programas y proyectos a su cargo, ha orientado sus acciones para el desarrollo de
las potencialidades de las personas en todas sus dimensiones, siendo una de ellas la Seguridad
Alimentaria y Nutricional. Para el cumplimiento de este propésito, la SDIS cuenta con el proyecto
de inversion 7745 “Compromiso por una alimentacion integral en Bogota”, el cual busca ejecutar
acciones que den respuesta, entre otras, a las necesidades de las familias indigenas identificadas
a través de las herramientas de focalizacidn en inseguridad alimentaria moderada y severa.

En tal sentido, para mejorar las condiciones de vulnerabilidad de las familias indigenas, la SDIS
implementé el suministro de apoyos de complementacion alimentaria - canastas basicas en sus
diferentes clases. A través de estas canastas, las familias gozan de apoyo alimentario completo,
equilibrado, suficiente de acuerdo con los usos y costumbres alimentarias del Cabildo,
reconociendo y rescatando su historia y cultura.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Integracién Social suscribi6 el Contrato Interadministrativo
N.° 8286 de 2024, con el CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO, con el fin de desarrollar
el objeto contractual consistente en: “PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL
EN LA MODALIDAD CANASTAS ALIMENTARIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745
COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA POR MEDIO DE
PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO, CON EL FIN DE
ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E
INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE AL CABILDO
INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO UBICADO EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS
ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR.”.

La Complementacion Alimentaria de Canasta Béasica para el CABILDO INDIGENA AMBIKA
ETNIA PIJAO viene funcionando con apoyo del Distrito, teniendo en cuenta no solamente el
apoyo alimentario en si, sino el enfoque poblacional diferencial y territorial, con el propdsito de
reconocer caracteristicas o situaciones particulares alrededor de la atenciéon de la poblaciéon
participante con apoyos mas cercanos a sus necesidades, condiciones y a su entorno.

Sobre el particular, resulta importante resaltar que, con la adopcién del Plan de Desarrollo
Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “BOGOTA
CAMINA SEGURA”, adoptado bajo el acuerdo 927 del 07 de julio 2024, la Alcaldia Mayor de
Bogota establecié como uno de los objetivos estratégicos para la ciudad, el objetivo estratégico
2 “Bogota confia en su Bien-Estar” adoptando dentro de sus programas, el “Programa 8.
Erradicaciéon del hambre en Bogota” a través del cual se desarrollan acciones para reducir los
niveles de inseguridad alimentaria y contribuir a garantizar el derecho a la alimentacion mediante
el maximo aprovechamiento social de las plataformas de transferencias a partir de una mejor
combinacién, especializacién y focalizacion de las ayudas en especie, la ampliacién de cupos,
asi como llevando los servicios de alimentacién a zonas de dificil acceso o con mayor necesidad,
acompafiado de programas para mejorar los habitos de vida y las condiciones de salud que
permitan una alimentacion y nutricién para una vida sana.
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En armonia con lo establecido en el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA”, la entidad generé el
Proyecto de Inversion 7953 “Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.”,
que ‘“busca contribuir a la reduccion del riesgo de inseguridad alimentaria a través de una
alimentacién equilibrada, adecuada e inocua dirigida a nifios, nifias, adolescentes y mayores
focalizados por la Secretaria Distrital de Integracion Social (...)”, dentro del cual se pretende
apoyar a la ciudadania y comunidades con alto riesgo de inseguridad alimentaria a tener una
alimentacioén béasica, a través de la de entrega de canastas alimentarias a la poblacion focalizada
por la SDIS, con el objetivo de mejorar el acceso a alimentos de calidad inocuidad y oportunidad
contribuyendo asi a la disminucién de la inseguridad alimentaria en la Ciudad de Bogota, asi
como, desarrollar acciones de inclusion social, vigilancia del estado nutricional, promocion de
hébitos y estilos de vida saludable, que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de los
beneficiarios y sus hogares/familias, lo cual se asocia al avance de la meta 3 del Proyecto de
Inversion que se definié como “Entregar 300,000.00 transferencias en especie para la disminucion
de la inseguridad alimentaria y nutricional en Bogota”.

Por su parte, la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS, tiene la mision de la formulacion
e implementacion de politicas publicas poblacionales orientadas al ejercicio de derechos, ofrece
servicios sociales y promueve de forma articulada, la inclusion social, el desarrollo de
capacidades y la mejora en la calidad de vida de la poblacibn en mayor condiciéon de
vulnerabilidad, con un enfoque territorial. En este contexto, bajo este contrato se contribuye a la
inclusion social, al desarrollo de capacidades y a la innovacion en la prestacion de servicios de
alta calidad, a través de un talento humano calificado, cercano a la ciudadania y con un modelo
de gestion flexible a las dinamicas del territorio.

En Bogoté uno de los principales factores que incide sobre la seguridad alimentaria es la pobreza.
De acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH del DANE para Bogota 20241,
durante el 2023, la pobreza monetaria en la capital fue del 23,7%, se redujo 4,4% frente a 2022.
De otro lado, la pobreza monetaria extrema fue del 5.5% para 2023, mientras que en 2022 fue
del 5,5%.

Respecto a la pobreza multidimensional, segin el DANE Bogotéa pasé de 3,8 % en 2022 a 3,6 %
en 2023?, situacion que se considera importante dada la relacion inversa existente entre pobreza
y educacion. Tal como lo indica el Objetivo 4 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,-
Educacion de Calidad- donde la Naciones Unidas considera que la educacion es el mecanismo
para el incremento socioeconémico de la poblacién y por ende, el camino para salir de la pobreza
y aunque este organismo indica que en los ultimos 10 afios se ha tenido avances importantes,
aun existen problemas de acceso en los nifios y nifias en el mundo, sumado a que los estandares
minimos de competencia no estan siendo alcanzados en mas de la mitad de los nifios y
adolescentes.

Es decir que, se encontrd a mas de 582.000 personas en condicién de pobreza multidimensional,
gue tienen privaciones en al menos el 33% de 15 indicadores relacionados con educacion, nifiez,
juventud, salud, mercado laboral y vivienda. En 2022, |la oferta articulada y simultanea de servicios

1 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-de-vida/pobreza-monetaria
2 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-de-vida/pobreza-multidimensional
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de nifiez, juventud, educacién, salud, mercado laboral y vivienda logré mejorar la incidencia de
pobreza multidimensional y se proyecta que para 2024, 278.000 personas salgan de este tipo de
pobreza.?

Evolucion de la pobreza multidimensional en Bogota, personas y porcentaje. Ailos 2018
a 2024

. 7.5%
71% —5875'900

537,000 6.T%
442,000
4.1 % 4.1 0/0
304000 I 302,000

2018 linea 2019 2020 2021 2024 mela
base PDD
mmm Personas % pobreza multidimensional

Fuente: DANE - Encuesta Nacional de Calidad de Vida. Datos expandidos con proyecciones de poblacion, con base en los
resultados del CNPV 2018. publicaciéon: 23 de mayo de 2023. SDP — efectos de la oferta distrital en la incidencia de pobreza
multidimensional

Los esfuerzos en materia de transferencias del Distrito, junto con otros apoyos, evitaron que
191.660 personas cayeran en pobreza extrema (2,3% de - 3,9%) y 158.209 en pobreza total
(1,9% de — 4,3%).4

El acceso a los alimentos implica que los hogares de la Comunidad INDIGENA AMBIKA ETNIA
PIJAO tengan a su alcance los alimentos disponibles y los recursos productivos, sin restricciones
fisicas, econdémicas o culturales. Los principales indicadores que dan cuenta de esta dimension
son los relacionados con pobreza por ingresos: linea de pobreza y linea de indigencia. En este
sentido, mantener la entrega ininterrumpida de las canastas alimentarias indigenas contribuye a
no aumentar los indices de la pobreza extrema y continuar brindando un apoyo alimentario a la
poblacion identificada en inseguridad alimentaria moderada y severa, y de ofrecer espacios
comunitarios que contribuyan al desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de la poblacion
vulnerable.

En virtud de lo anterior, se requiere adicionar, prorrogar y modificar la mencionada contratacion,
con el objetivo de seguir brindando el servicio de entrega de canastas a la comunidad indigena
asociado a la ejecucion del mismo, en el siguiente sentido:

3 https://www.integracionsocial.gov.co/images/_docs/2023/participacion/26102023-Informe-previo-a-la-audiencia-publica-de-RDC-v1.pdf
4 https://www.integracionsocial.gov.co/images/_docs/2023/participacion/26102023-Informe-previo-a-la-audiencia-publica-de-RDC-v1.pdf
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3.2.1 PRORROGA

Conforme lo enunciado en parrafos anteriores, resulta necesario para la Secretaria Distrital de
Integracion Social garantizar el apoyo alimentario de forma ininterrumpida a la comunidad
indigena beneficiaria del mismo, hasta el dia 31 DE MARZO DE 2025, lo cual implica que se deba
prorrogar el plazo actual del contrato en el término de TRES (3) MESES, contados a partir del 1
de enero de 2025 hasta el 31 de marzo de 2025, periodo de tiempo en el cual el CABILDO
INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO debera seguir ejecutando el contrato en los términos
establecidos en el mismo, dentro de las condiciones inicialmente pactadas.

El término antes enunciado, resulta pertinente para atender a la necesidad de continuar la
prestacion del servicio de manera ininterrumpida, entregando el beneficio canastas alimentarias
de acuerdo con la vulnerabilidad e inseguridad alimentaria moderada y severa perteneciente a la
poblacion del Cabildo, mediante el suministro de los apoyos de complementacioén alimentaria -
canastas basicas en sus diferentes tipos de entrega para los meses de enero, febrero y marzo
de 2025 a los respectivos beneficiarios, garantizando el apoyo alimentario completo, equilibrado
y suficiente de acuerdo con los usos y costumbres alimentarias del Cabildo.

Con la modificacién que se solicita se garantizara la continuidad del servicio por tres meses
adicionales, suministrando los apoyos de complementacién alimentaria - canastas basicas en sus
diferentes tipos de entrega para los meses de enero, febrero y marzo de 2025, adicionalmente,
en este periodo de prérroga se podra determinar por parte de la administracién distrital en
atencion al Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito
Capital 2024-2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA”, y del Proyecto de Inversién 7953 de la SDIS
“Generacién del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.”, la forma de brindar el
beneficio a la comunidad indigena, mediante el mecanismo que permita el cumplimiento de los
objetivos planteados, situaciéon para la cual se determinara el procedimiento y modalidad
contractual que atienda a los objetivos distritales, sin embargo, al presente dia en el marco del
“Programa 8. Erradicacion del hambre en Bogota”, es necesario seguir brindando a la comunidad
indigena el apoyo actual de entrega de canastas hasta el mes de marzo de 2025, tiempo que
ademas permitira realizar los andlisis y verificacion de datos de las formas en que actualmente
se vienen prestando los servicios por parte de la SDIS a la comunidad, a través de un analisis
riguroso de los mismos, respecto de cantidad y porcentajes de ejecucion histéricos, que le
permitan validar si se continua ejecutando bajo los mismos términos o se realizaran cambios a
los mismos, sin afectar a la poblacion.

3.2.2 ADICION

En consonancia con el plazo que se solicita prorrogar el contrato y teniendo en cuenta la ejecucion
validada por la Supervision del contrato, conforme al informe de supervision No 4 correspondiente
al mes de agosto de 2024, incluido en el expediente contractual en Secop Il no existe saldo para
reinvertir dentro del contrato, por lo cual se requiere adicionar recursos al contrato los cuales
corresponden a la sumatoria de los costos variables, costos fijos y costos por realizacion,
necesarios para atender el suministro de los apoyos de complementacion alimentaria - canastas
basicas en sus diferentes tipos de entrega para los meses de enero, febrero y marzo de 2025 a
los respectivos beneficiarios, garantizando el apoyo alimentario completo, equilibrado y suficiente
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de acuerdo con los usos y costumbres alimentarias del Cabildo, tal como se evidencia con la
estructura de costos proyectada segun las condiciones inicialmente pactadas, conforme la
siguiente estructura de costos que se solicita incluir a la ejecuciéon del contrato y que se muestra
a continuacion:

VALOR POR TIPO DE CANASTA INICIAL MOD N° 1
LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA m%m vALOR TOTAL iciaL| ~ VALORTOTAL
v T T ! ENTREGAS) ADICION VALOR TOTAL
CANTIDAD DE GANASTAS 155 128 (3 ENTREGAS)
ALIMENTOS $71.366.805 $112.452.592 $0) $1.285.805.779| $1.838.203.570|
COSTO VARIABLE TRANSFORTE DE ALIMENTCOS $1 967 485 $3.157 632 $0) $35.085 819 $51.551 170
EMPAQUE $295.903 $490.358 $0) $5.510.897| $7.872.710|
REFRIGERIOS $2.404.050 $3.970.560 $0| $44. 622 270 $63.746.100|
SUBTOTAL £76 065 243 £120.081.152 0| $1.373.024 765 $588 439 185 $1.961 463 950}
CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES
RESPONSABLE DEL SERVICIO i 532189 $32425. 307 $13.6% 558 46321 880)
PROFESIONAL SOCIAL $27.850.480) $11.935.920)| $39.785.400)
GESTOR SOCIAL $17.119.830) $7.337.070| $24.455 900|
COSTOS FNO NUTRICICNISTA DIETISTA $27.039.460) $11.588.340) $38.627.600)
CPERARIC $12.574.842] $5.389.218] $17.954.080)
SABEDOR - APOVO SOCIAL 14,568,330} $6.243570 320811 900)
ESPACIO FISICO FUNCIONAL $5.005.20 21,056,400 0156 $30.052.00)
SERVICIOS PUBLICOS $377.050) $2.639.350| $1.124.15 $3.770.500|
MATERIALES DE APOYO FARA TALLERES $1.355.057 $9.485.69 4.065.20 $13.550670)
COSTO POR REALZACION [ELEMENTOS DE ASED ¥ DESINFEGCION %1264 $4.290.0% $1.638.59 $.128.6%0
APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 2,001,390 21,269,510} $0.123.990 $30.413.900)
PAPELERIA E INSUMOS 495 54 3346884 $1.486.647 $4.955.490
ARCHIVO $35.790) $257.530) $110.370)| $357 900
SUBTOTAL $27.720.742) $194.045.194 $83.162.226 $277.207 420
TOTAL ENTREGA X CABILDO [ $223.867.137 $1.567.069.959) $671.601.411] $2.238.671.370)

Conforme la anterior estructura, resulta necesario adicionar el valor del contrato en la suma de
SEISCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS ONCE
PESOS M/CTE ($671.601.411), la cual se encuentra respaldada por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 15462 de fecha 10/10/2024:

Ngbge P,;IooyeDcfo Descripcion del rubro Concepto del Gasto Valor CDP Va:joerl éfggtar
Generacion del bien-estar 0232020200991199 Otros
15462 7953 alimentario y nutricional en servicios administrativos $671.601.411 | $671.601.411
Bogota D.C del gobierno n.c.p.

3.2.3 OTROSI MODIFICATORIO - INCORPORAR integralmente la estructura de costos del
presente Otrosi, Adicion Y Prorroga al contrato interadministrativo

Conforme la adicién y prérroga que se solicita a la relacién contractual, se debera maodificar la
estructura de costos inicial del contrato, por lo que se INCORPORARA integralmente la estructura
de costos del presente Otrosi, Adicion Y Prorroga al contrato interadministrativo, de conformidad
con la CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOCUMENTOS de la siguiente manera:
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VALOR POR TIPO DE CANASTA INICIAL MOD N° 1
LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA mmvmm e o TEo | VALOR TOTAL niciaL|  VALOR TOTAL
v T " T ENTREGAS) ADICION VALOR TOTAL
CANTIDAD DE CANASTAS 155 128 (3 ENTREGAS)
ALIMENTOS $71.356 805 $112.462 592 30 $1.285.805.779| $551.488. 191 $1.838.293.970|
COSTO VARIABLE TRANSPORTE DE ALIMENTOS $1.007 485 $3.157.632 $0) $35.085.819) $15.485.351 $51.551.170)
EMPACUE $296.203 $490.368 0] $5.510.897] $2.361.813] $7.872.710]
REFRIGERICS $2.404.050 $3.870.550 $0) $44 622 270) $19.123.830) $53.745.100)
SUBTOTAL £76.065.243 $120.081.152 $0) £1.373.024.765] $588.439.185 $1.961.463.950|
CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES I
RESPONSABLE DEL SERVICIO i V5715 F245.90 313,096,550 Vi6.521.060
PROFESIONAL SCCIAL 1 $3.978 640 $27.850.480)| $11.935.920] $39.785.400|
GESTCR SCCIAL 1 $2 445 690| $17.119.830) $7.337.070| $24.455 900
COSTOS FHO NUTRICIONISTA DIETISTA i $3.062.780) $27.09.460 $11.568.900 +38.627.800)
CPERARIC 1 $1.795.405| $12.574.842] $5.389.218| $17.954.080)
SABEDOR - APOYD SOCIAL 1 $2.081.190| $14.558.330) $5.243.570| $20.811.900)
ESPACIC FISICC FUNCICNAL $3.005. 200 $21.036 400 $8.015.600| $30.052 000|
SERVICIOS PUBLICOS $377.050) $2.639.350| $1.131.150| $3.770.500|
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES 135 $e485.459) P $13.550670
COSTO POR REALIZACIGN [ELEMENTOS DE ASED ¥ DESINFECCION 51286 4,290,008 1,638,597 ¥6.128.640)
APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES $2.041.33 21268910 10.123.990) $0.413.900
PAPELERIA E INSUMOS 455549 $2.458.643) $1.486.647] $4.955.400)
ARCHIVO $35.730] $257 530 $110.370| $357 00|
SUBTOTAL $21.720742 $194.045.104 $83.162.226 $277.207.420
TOTAL ENTREGA X CABILDO $223.867137 $1.567.069.959) $671.601.411 $2.238.671.370)

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracion Social creé la modalidad de Canastas Alimentarias para
comunidades indigenas, mediante la cual y de manera concertada ha estructurado la entrega de
un paquete alimentario que responda como minimo al 40% del aporte de energia y nutrientes de
acuerdo con las recomendaciones de ingesta, energia y nutrientes para la poblacién colombiana,
paquete que se entrega con periodicidad mensual estructurado para grupos familiares. De forma
simultdnea este servicio integra acciones para la promocion de estilos de vida saludable,
educacion alimentaria y nutricional y vigilancia nutricional con enfoque diferencial.

Ahora bien, desde la supervision del contrato interadministrativo, se ha realizado el seguimiento
al cumplimiento de las obligaciones a cargo del CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO,
evidenciando que el contrato cuenta con un 71,43% de ejecucion fisica 'y 71,29% de ejecucién
financiera con corte al mes de noviembre de 2024, segun Informe Bogdata 25/11/2024.

Contratista CRP Valor CRP Valor Pagado SEEE e
Financiera
Cabildo Indigena o
Ambika Etnia Pijao 9828 $ 1.567.069.959 $1.117.101.094 71,29%

*Fuente: Bogdata 25/11/2024.

Es posible evidenciar que el cabildo se encuentra ejecutando el contrato de conformidad con las
condiciones establecidas inicialmente y a la fecha no cuenta con requerimientos de
incumplimiento vigentes.

Con fundamento en lo anterior y en el marco de las politicas y acuerdos generados con las
comunidades indigenas en Bogota, entre ellos, el Plan Integral de acciones afirmativas para el
reconocimiento de la diversidad cultural y la garantia de los derechos de los pueblos indigenas
residentes en Bogota D.C (2017) para la SDIS es muy importante dar continuidad a la prestacion
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del servicio de suministro de canastas alimentarias a familias pertenecientes al CABILDO
INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO, que se encuentran en situacion de inseguridad alimentaria
moderada y severa.

Para la SDIS resulta conveniente efectuar la adicién, prérroga y otrosi modificatorio que se
solicita, en razén a que la misma permitira atender de manera ininterrumpida a la poblacion
beneficiaria actualmente identificada, mediante la transferencia en especie para la disminucién
de la inseguridad alimentaria y nutricional en Bogotd, lo cual es necesario garantizar para el
primer trimestre de la vigencia de 2025 desde la presente anualidad, ya que entre enero y marzo
de 2025, la Secretaria Distrital de Integracién Social a través de la Direccién de Nutricién y
Abastecimiento, adelanta las mesas de trabajo con los representantes de las Mesas Indigenas,
para verificar las necesidades alimentarias de las mismas y la capacidad de gestionar una
relacion contractual para la atencién de la poblacién que en sus comunidades se encuentra en
inseguridad alimentaria, mesas en las cuales se verificaran de manera conjunta con los cabildos
indigenas los cambios o ajustes a la estrategia actual de entrega de canastas alimentarias, bajo
el criterio que se defina por la entidad.

La tarea anterior que se hace a comienzo de cada vigencia, ya que a través de ella se pueden
definir los compromisos entre las partes para la anualidad, y asi entrar a revisar las condiciones
requeridas por la misma comunidad en cuanto a familias y cantidad de apoyos a otorgar
atendiendo a sus condiciones propias, definiendo entonces la forma de vinculo contractual a
gestionar y los recursos a apropiar conforme el presupuesto de la dependencia.

Por lo anterior, es que se prevé desde la presente vigencia poder disponer los recursos para
atender a la comunidad actualmente beneficiaria en el primer trimestre de 2025, hasta tanto se
puedan gestionar las diferentes mesas de trabajo, ya que de no ser asi se pondria en riesgo la
atencion a la comunidad, hasta tanto pueda gestionarse de asi definirse por la entidad una nueva
contratacion.

Cabe precisar que la adicion, prérroga y otrosi modificatorio que se solicita fue aceptado por el
CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO, mediante documento suscrito por el representante
legal del mismo y que fue remitido via correo electronico a la supervision del contrato el dia 22
de noviembre de 2024.

El valor de la modificacién contractual estd sustentado en lo expuesto en el articulo 40 de la Ley
80 de 1993, el cual establece: “(...) Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta
por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales”, de
esta manera, la presente maodificacion no supera el 50% del valor del contrato inicial, proyectado
en los salarios minimos legales mensuales para la vigencia 2024, tal y como se evidencia a
continuacion:

VALOR INICIAL EN PESOS $ 1.567.069.959
VALOR INICIAL EL SMLMV 2024 1205,44
VALOR 50% EN SMLMV 2024 602,72
VALOR ADICION 1 EN PESOS $671.601.411
VALOR ADICION 1 EN SMLMV
2024 516,62
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3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO
TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A MODIFICAR

3.4.1 PRORROGAR el plazo de ejecucion del contrato establecido en la CLAUSULA SEXTA en
TRES (3) MESES contados a partir del 01 de enero de 2025 hasta el dia 31 de marzo de 2025.

3.4.2 ADICIONAR el valor del contrato establecido en la CLAUSULA TERCERA en la suma de
SEISCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS ONCE
PESOS M/CTE ($671.601.411), la cual se encuentra respaldada por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 15462 de fecha 10/10/2024.

No. De CDP P’;IOO);EEJTO Descripcion del rubro Concepto del Gasto Valor CDP Valdoerl éfg;tar
Generacion del bien- 0232020200991199 Otros
15462 7953 estar alimentario y servicios administrativos $671.601.411 | $671.601.411
nutricional en Bogoté D.C del gobierno n.c.p.

3.4.3 MODIFICAR la CLAUSULA SEXTA — PLAZO del contrato, la cual quedara de la siguiente
manera:

CLAUSULA SEXTA - PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de DIEZ (10) MESES Y/O
HASTA EL 31 DE MARZO DE 2025, contados a partir de la fecha que indique el Acta de Inicio
suscrita por las partes, previo el cumplimiento de los requisitos legales.

3.4.4. MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA - VALOR del contrato, la cual quedara de la
siguiente manera:

“El valor del contrato asciende a la suma total de DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE
($2.238.671.370)”

3.4.5 ESTRUCTURA DE COSTOS DE LA PRORROGA Y ADICION DE RECURSOS

INCORPORAR integralmente la estructura de costos del presente Otrosi, Adicion y Prorroga al
contrato interadministrativo, de conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
DOCUMENTOS de la siguiente manera:
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o
S VALOR POR TIPO DE CANASTA INICIAL MOD N° 1
Sog VALOR NES
Zog) LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA CATAND TIFO- T TANAND TIRU- | TAWARD 0| VALOR TOTAL INicIAL|  VALOR TOTAL
N & ADICION VALOR TOTAL
<ga A B C (T ENTREGAS) (3 ENTREGAS)
83 CANTIDAD DE CANASTAS 155 128
B g ALIMENTOS $71.356.805 $112.462.592 $0) $1.285.805.779| $551.488.191 $1.838.293.970|
=] A A " 7 107 £ o 0 1 45 455 154 4 £Ed 4T
283 COSTOVARIABLE  |TRANSPORTE DE ALIMENTOS $1.997.435 $3.157.632 0| $36.085.819) $15.465.35/ $51.551.170)
8a% EMPAQUE $206.903 $400.358 0 $5.510.897] $2.351.813] $7.872.710)
598 REFRIGERIOS $2.404.050 $3.970.550 0] $44.622.270) $19.123.830) $63.745.100)
N E SUBTOTAL $76.065.243 $120.081.152 $0) $1.373.024.763] §368.439. 183 $1.961.463.950
E AWS iy CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES |
g1 ¥ 2 7 RESPONSABLE DEL SERVICIO 1 $4.632.186) $32.425.302] $13.896.558| $46.321 860
& E3X PROFESIONAL SOCIAL $3.978.640) $27.850.480) $11.935.920) $39.785 400)
R GESTOR SOCIAL $2 445 590| $17.119.830) $7.337.070| $24 455 900
COSTOS FO NUTRICIONISTA DIETISTA $3.862.780) $27.038.450) $11.588.340) $36.627 800)
OPERARIC $1.795.405| $12.574.842) $5.380.218| $17.954.080)
SABEDOR - APOYO SOCIAL $2.081.150) $14.568.330) $6.243.570) $20.611.500)
ESPACIO FISICO FUNCIONAL $3.005.200) $21.036.400) $9.015.600) $30.052.000)
SERVICIOS PUBLICOS $377.050) $2.639.350) $1.131.150) $3.770.500)
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $1.355.067] $9.485.459) $4.085.201 $13.550.670)
COSTO FOR REALZACION [ELEMENTOS DE ASED Y DESINFECCION $612.854] $4.290.048] $1.838.52| $6.128 640
APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES $3.041.330) $21.269.310) $9.123 920 $30.413 300)
PAPELERIA E INSUMOS §485.54¢] $3.468.843) $1.486.647] $4.855 420
ARCHIVO $36.790) $257.530) $110.370 $367.900
SUBTOTAL §27.720.742| §104.045.194] £83.162.226| §277.207.420]
TOTAL ENTREGA X CABILDO $223.867.137 $1.567.069.959) $671.601.41 1| $2.238.671.370|

3.4.6. GARANTIAS:

El CABILDO, a través de su Representante Legal DEBERA AMPLIAR LOS AMPAROS DE LAS
GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificacién y en
concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA NOVENA del CONTRATO, en un término de
tres (3) dias héabiles siguientes a la suscripcion de la presente modificacion.

3.4.7. VIGENCIA DISPOSICIONES CONTRACTUALES

Las demas disposiciones del contrato que no sean contrarias a lo previsto en la presente solicitud
continuaran vigentes.

3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

La ejecucion financiera del contrato a corte del mes de noviembre de 2024 de acuerdo con los
informes de supervision y la ejecucién evidenciada por la Supervision del contrato, es el siguiente:

ESTIMADO A SALDO
VALOR PAGAR PROYECTADO
CABILDO N° CRP VALOR DEL PAGADO CON Sél'o?gré:g'\l EJECUCION ALA
INDIGENA | CONTRATO CONTRATO CORTE A 25/11/2024 NOVIEMBRE/24 FINALIZACION
25/11/2024* HASTA DEL
DICIEMBRE/24 CONTRATO**
Cabildo
Indigena $ $
Ambika 8286/2024 | 9828 | $1.567.069.959 1117.101.094 | 449.968.865 $ 449.968.865 $0
Etnia Pijao

* Corresponde a la ejecucion del mes de octubre/24.
** Fecha de Finalizacion 31/12/2024.
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% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA

71,43% 71,29%

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Subdirector de Abastecimiento

Proyect6: Carlos Julian Ruiz Dionisio- Contratista- Direccién de Nutricién y Abastecimiento
Revis6: Ramiro Andrés Sanchez- Contratista- Subdireccion de Abastecimiento
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Aprobacién: Omar Fernando Beltran Opayome - Subdirector de Abastecimiento

e

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Revisién: Ramiro Andrés Sanchez- Contratista- Subdireccion de Abastecimiento

/ \7
R?@Aﬁ(tés Sanchez Chavez
1075671498
rsanchezc@sdis.gov.co

Contratista Profesional
Subdireccién de Abastecimiento - SDIS

Elaboracién: Carlos Julian Ruiz Dionisio- Contratista- Direccién de Nutricion y
Abastecimiento

1032402502

cruizd@sdis.gov.co

Contratista

Direccion de Nutricién y Abastecimiento
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Carlos Julian Ruiz Dionisio
cruizd@sdis.gov.co

Env.: 2024-12-13 09:34:11
Lec.: 2024-12-13 09:36:00

Elaboracién j Aprobado
Contratista Res.: 2024-12-13 09:36:08
Direccién de Nutricion y Abastecimiento IP Res.: 191.156.182.205
Ramiro Andrés Sanchez Chavez Env.: 2024-12-13 09:36:08
L rsanchezc@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-13 09:56:44
Revision j . Aprobado
Contratista Profesional Res.: 2024-12-13 09:56:47
Subdireccién de Abastecimiento - SDIS IP Res.: 190.27.225.68
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2024-12-13 09:56:47
., ofbeltran@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-13 09:57:42
Aprobacion Aprobado

Subdirector de Abastecimiento
SDIS

Res.: 2024-12-13 10:25:18
IP Res.: 186.155.7.19
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